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Termo de Referéncia para Profissional de Comunicagao

Natureza da atividade: Servigos de comunicagéo
Regime de contratacao: Prestador(a) de servicos (PJ)
Previsao de inicio: 10 de dezembro de 2025

Local de trabalho: home office

Tempo estimado de trabalho semanal: 10 a 15 horas

Processo de candidatura: Interessados(as) devem preencher o formulario neste link até o
dia 30 de novemro de 2025, e enviar carta de apresentacéao (até 2 paginas) e CV completo
(sem limite de paginas), acompanhado de portfélio de textos e trabalhos visuais, e de
histérico escolar, para o e-mail contato@sis.org.br com o assunto: “Profissional de

Comunicagéao”.

Duvidas pontuais também podem ser enviadas para o mesmo e-mail com o0 mesmo texto
no assunto, mas nao serdo abordados temas como remuneragao ou informacgdes sobre a

contratatante que possam ser encontradas em seus canais de comunicacéao oficiais.

Sobre a SIS: a Associagao Solugoes Inclusivas Sustentaveis (SIS) tem como misséo alinhar

o setor financeiro ao desenvolvimento sustentavel.

Visite nossas redes sociais (LinkedIn, Instagram e YouTube) e nosso sites para saber mais

sobre nés: www.sis.org.br e www.rasa.org.br.

Atividades contratadas:

o FElaboragdo de posts para redes sociais (Linkedln, Instagram, Facebook e
WhatsApp), incluindo textos e elementos visuais (a serem revisados pela Diretoria);

o Redacao de propostas de textos para mailing (MailChimp ou equivalente);

e Elaboracgao de noticias sobre eventos da SIS para o website;

e Atualizacoes de website (plataforma WordPress), sob a supervisao da Diretoria;
o Elaboragéo de conteldos para Newsletter e de Relatério de Atividades

e Apoio eventual narelagdo com a assessoria de imprensa ou com a imprensa;


https://accounts.google.com/v3/signin/identifier?continue=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSctKjhTKAGivNxSWtdjg0j6YAxvbqeZr-cRLn-BGn3gXhaUdQ%2Fviewform&followup=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSctKjhTKAGivNxSWtdjg0j6YAxvbqeZr-cRLn-BGn3gXhaUdQ%2Fviewform&ifkv=AcMMx-dGm6wGCzVrXyoHknSIfYSTLoryHWyhFsRNEMPB5EJDjJt6gQW8Un0lRR_2oht894G-Lpfq1Q&ltmpl=forms&osid=1&passive=1209600&service=wise&flowName=GlifWebSignIn&flowEntry=ServiceLogin&dsh=S135282601%3A1733253036578418&ddm=1
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file:///C:/Users/sisas/Downloads/www.sis.org.br
http://www.rasa.org.br/
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e Desenvolvimento de estratégias de comunicagao para campanhas e projetos da
SIS, em conjunto com a Diretoria.

Perfil desejado:

e graduacdo em Comunicacdo Social, Publicidade ou areas afins (de Ciéncias
Humanas), concluida ha pelo menos 2 anos;

e experiénciacom ferramentas de criagcao de pecgas graficas como Adobe Photoshop,
Ilustrator, CorelDraw, Figma ou Canva (néo é preciso dominar todas elas);

e excelente comunicacgéo escrita em portugués;
e inglés avancado;

e habilidade para aprender novos processos, conteldos e usar ferramentas com
facilidade;

e atuacao profissional atual exclusiva na darea de comunicacéo.

Sao ainda desejaveis, mas nao sao requisitos para a contratacao:
e experiéncia profissional prévia com temas de Sustentabilidade;
e experiéncia prévia no terceiro setor;
e experiéncia na area de comunicagao, incluindo edicao de videos;

e experiéncia de pesquisa académica.

Cronograma do Processo Seletivo:
e Recebimento de candidaturas: até 30 de novembro de 2025

e Os(as) candidatos(as) selecionados(as) receberdo, na semana de 1 a 5 de
dezembro, e-mail com instrugdes para realizagao de um teste. O desempenho no
teste também sera usado como critério para participagao na entrevista.

e Entrevistas via Zoom (45 minutos): 9 de dezembro

e Decisao sobre candidato(a) aprovado(a) e contato com o(a) mesmo(a): até 24 de
janeiro

Importante - critérios de desempate:
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- Em caso de desempenho equivalente, sera dada preferéncia a candidata do sexo
feminino.

- Em caso de desempenho equivalente, sera dada preferéncia ao(a) candidata(o) de etnia
negra ou indigena.



